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Willkommen bei ABB
Teilen Sie unsere Faszination fur Technik

Als weltweit fUhrendes Technologie-Unternehmen gestalten wir die Zukunft aktiv mit.
Gemeinsam mit motivierten Mitarbeitenden, die sich neuen Herausforderungen stellen
und mit uns noch mehr erreichen wollen. Darauf beruht unser Erfolg — heute und
morgen.

ABB bietet Energie- und Automatisierungsldsungen fur Kunden in den Bereichen
Energieversorgung, Industrie, Transport und Infrastruktur und besteht aus vier
Divisionen:

Division Stromnetze (Power Grids)

Beliefert Kunden aus dem Bereich der Energieversorgung mit fihrenden Lésungen
der Energie- und Automatisierungstechnik, u.a. mit Transformatoren und Hochspan-
nungsprodukten sowie Systemlésungen, wie Netzleittechnik oder Schaltanlagen.

Division Elektrifizierungsprodukte (Electrification Products)

Vereint die Bereiche Mittelspannungs- und Niederspannungsprodukte und ist u.a.
Partner fur Installation, Handwerk und Maschinenbau. Die Ldsungen verbinden,
schutzen, kontrollieren und messen ein breites Spektrum an elektrischen Systemen.

Division Prozessautomation (Process Automation)

Blndelt die gesamte Leittechnik-Architektur von ABB flir Kunden aus den prozess-
gesteuerten Industrien, wie beispielsweise die Chemie-, Ol-, Gas-, Bergbau- oder
Papierindustrie mit allen relevanten Produkten und Services aus einer Hand.

Division Industrieautomation und Antriebe (Discrete Automation and Motion)

Bietet Produkte, Lésungen und damit verbundene Services zur Steigerung der
industriellen Produktivitat und Effizienz und umfasst Generatoren, Motoren,
Antriebe, Leistungselektronik und Roboter.

Zahlen, Daten, Fakten
ABB Konzern und Deutschland

]
]
I
| .
—J %%g Gegriindet 1 988 durch Fusion
% | von schweizerischem (BBC, 1891)
] = und schwedischem (ASEA, 1883)
] Y Technologieunternehmen
———

vertreten in1 OO Landern

In Deutschland arbeiten Kolleginnen
und Kollegen aus mehr als 80 Nationen

QOO0

Weltweit1 35 . OOO Mitarbeitende,

davon 1 0770 in Deutschland

Umsatz weltweit (2015) 35 y 5 Mrd. $

davon in Deutschland 3,4 Mrd. €

Rund 1 ,5 Mrd. $

(((( Investitionen in Forschung
und Entwicklung
7Forsohungszentren, davon
eines in Ladenburg



Arbeiten bei ABB
Was Sie erwartet

Wir leben eine offene Unternehmenskultur, in der jede und jeder als Teil des Ganzen lhre persénliche Entwicklung
ihren und seinen personlichen Beitrag zum Gelingen leistet.
Wir ermutigen Sie von Anfang an, die Initiative zu ergreifen und die Gestaltung Ihrer
Diese Unternehmenskultur basiert auf funf Wertepaaren, die uns als Richtschnur bei Karriere selbst in die Hand zu nehmen.
unserer taglichen Arbeit dienen:
Dabei legen wir Wert darauf, dass Sie ihre Starken nutzen und entfalten kénnen.
. Sicherheit & Integritat So finden wir gemeinsam den fUr Sie passenden Entwicklungspfad:

. Kundenorientierung & Qualitat . regelmaBige Standortbestimmungen und Potenzialanalysen im Rahmen unseres
kontinuierlichen Talent Managements
. Innovation & Schnelligkeit
. Férderung am Arbeitsplatz
= Verantwortung & Leistung
. praxisnahe Weiterbildungen an der ABB University oder externen Institutionen

. Zusammenarbeit & Vertrauen

Ob Fach- oder FUhrungskarriere — wir stellen die entsprechenden Angebote bereit,
um lhre Weiterentwicklung nach individuellen Fahigkeiten zu gestalten, auch tber
Bereichs- und Landesgrenzen hinweg.

Unsere Angebote und Leistungen fiir Sie

. Sicherheit in allen Lebenslagen: Betriebliche Altersvorsorge, verginstigte
Zusatzvorsorge und Unterstlitzung in Notsituationen

. Beruf und Privatleben im Einklang: Flexible Arbeitszeit- und -ortsgestaltung,
Teilzeitarbeit, Sabbaticals, Angebote zur Familienférderung

. Korperliche und mentale Gesundheit: Fitness-Angebote, Beratung durch
Arbeitsmediziner und Sozialarbeiter, regelmaBige Gesundheitsvorsorge

. Globale Mobilitat: Ob Sie beruflich das Land kurz- oder langfristig wechseln,
wir unterstltzen Sie bei der Vorbereitung, vor Ort und bei Ihrer Rtckkehr

. Weitere Vorteile: Interner Aktienerwerbsplan, leistungsbezogene Vergltung
und Prémien, Jubildumsleistungen, u.v.m.




A better future?
It begins with you

Wir verfolgen das Ziel, einige der groBten globalen Herausforderungen unserer Zeit
zu I6sen. Ohne unsere ambitionierten Talente sowie deren taglichem Beitrag fur eine
nachhaltige Energiezukunft wéare dies nicht mdglich. Lernen Sie einige unserer Mitar-
beitenden weltweit kennen und erfahren Sie mehr unter: you.abb.de

~Jemandem bei der L6sung eines Problems ,Ich habe jeden Tag das Geflhl, wieder
zu helfen, macht unbeschreiblich zufrieden.* etwas Neues gelernt zu haben.”
David (Leiter Technischer Service, ABB USA) Lweendo (Produktmanager, ABB Schweden)

,Unsere Projekte haben oft ein groBes »Mein Team und ich leisten einen Beitrag
Volumen — aber ich glaube die Bedeutung flr eine nachhaltige Energiezukunft, das
ist bisweilen noch groBer.” macht mich gltcklich.”

Crystal (Projektmanager ABB China) Tobias (Forschung & Entwicklung, ABB Schweiz)

So klappt es mit der Bewerbung
In 5 Schritten zum Job

1. Auf eine spezifische Stelle bewerben

Alle unsere Vakanzen werden auf www.abb.de/karriere ausgeschrieben. Nutzen

Sie die Filterfunktion, um noch schneller passende Stellen zu finden. Uber die Filter-
funktion kénnen Sie nicht nur nach Suchbegriffen wahlen, sondern auch die Aus-
schreibungen aus anderen Landern einsehen und sich direkt im betreffenden Land
bewerben.

2. Bewerberprofil hinterlegen und Job-Agenten installieren

Wenn Sie keine passende Stelle finden, erstellen Sie ein aussagekréaftiges Bewerber-
profil und richten Sie einen Job-Agenten ein. Dieser informiert Sie automatisch tber
neu verodffentlichte und fur Sie passende Stellen.

3. Online bewerben

Wir wickeln alle Bewerbungen Uber unser Online-System ab. Klicken Sie in der flr
Sie interessanten Stellenanzeige auf ,Jetzt bewerben® und Sie gelangen direkt zu
unserem Online-Bewerbungstool.

4. Aussagekréaftige Bewerbungsunterlagen

Ihre Bewerbungsunterlagen sind lhre Visitenkarte. Machen Sie sich daher Uber Ihre
personlichen Qualifikationen Gedanken und fragen Sie sich, was genau Sie flr die
Position auszeichnet. Fragen Sie sich, wer lhre Bewerbung lesen und was lhre
Gesprachspartner am meisten interessieren wird — und heben Sie diese Informationen
besonders hervor.

5. Darlegen lhrer Motivation
Verfassen Sie ein Motivationsschreiben, das klar darlegt, wieso Sie an einer bestimm-
ten Stelle interessiert sind und warum Sie die richtige Person dafir sind.

Sie suchen weitere Hinweise rund um lhre Bewerbung?
Tipps zum Erstellen Ihrer Bewerbungsunterlagen finden Sie ebenfalls in unserem

Karriereportal.

Wir freuen uns Uber Ihr Interesse und winschen Ihnen viel Erfolg!



Kontakt

www.abb.de/karriere
you.abb.de
www.facebook.com/ABBCareer

ABB AG

Kallstadter Str. 1

68309 Mannheim

Phone: +49 (0) 621 381 0
Fax: +49 (0) 621 381 10
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