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TRAINEES (M/W/D) IN
VERSCHIEDENEN
EINSATZBEREICHEN,
NATIONAL &
INTERNATIONAL

SIE WISSEN VIEL UND WOLLEN
ETWAS BEWEGEN?

WIR HABEN DIE SPIELRAUME
FUR GESTALTER.

Deutsche Post DHL Group ist der weltweit
fihrende Post- und Logistikdienstleister. Als einer
der gréRten Arbeitgeber der Welt in Giber 220
Landern und Territorien sehen wir die Welt mit
anderen Augen.

Werden Sie ein Teil unseres Teams. Erfahren Sie,
wie wir durch unser auf Service, Qualitat und
Nachhaltigkeit ausgerichtetes internationales
Netzwerk Menschen auf der ganzen Welt
verbinden und deren Lebensqualitét verbessern.
Das gilt nicht nur fir unsere Kunden, sondern auch
fur jedes einzelne Mitglied unseres Teams.

Willkommen mit lhren Talenten bei Deutsche Post
und DHL.
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in Bonn, ab 01. Oktober 2019 fiir 18 Monate mit dem Ziel der
Ubernahme nach Programmende

Ihre Einsatzbereiche

Sie unterstiitzen uns in den Einsatzbereichen Business
Development & Strategy, Finance, Human Resources,
Operations, IT Projekt Management und verschiedenen
Corporate Functions.

Ihr Profil

+ Uberdurchschnittliche Abschlussnote

Studienende vor dem 01. Oktober 2019

Praktika, Ausbildung oder erste Berufserfahrungen

Sehr gute Deutsche und Englisch-Kenntnisse

internationale Erfahrungen (durch z.B. Praktika im Ausland

oder Auslandssemester)

+ Kommunikations- und soziale Kompetenz

« Flexibilitat, Teamgeist, Offenheit fiir neue Herausforderungen

« Analytische und konzeptionelle Fahigkeiten, strategische
Denkweise

Ihre Vorteile

Nach einer zentralen Einfihrungswoche lernen Sie in drei
Programmphasen im In- und Ausland die Welt der Logistik
kennen. Durch integrierte Trainings, persoénliche Betreuung und
regelmaRiges Feedback unterstiitzen wir Sie in lhrer individuellen
Karriereentwicklung.

Ihr Kontakt
Sie sehen in diesen vielseitigen und spannenden Aufgaben eine
personliche Herausforderung?

Dann bewerben Sie sich jetzt online unter
www.dpdhl.de/grow

Dort finden Sie zudem weitere Detailinformationen zum

Bewerbungs- und Programmablauf sowie zu typischen
Einsatzbereichen.

MENSCHEN VERBINDEN. LEBEN VERBESSERN.



